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        ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

               ΝΟΜΟΣ  ΠΕΛΛΑΣ 

           ΔΗΜΟΣ     ΑΛΜΩΠΙΑΣ                                                     

          ΤΜΗΜΑ  ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ                                 ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ 

            ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΟΡΓΑΝΩΝ 

    ΓΡΑΦΕΙΟ :ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 Α Π Ο Σ Π Α Σ Μ Α            

ΑΠΟ ΤΟ ΠΡΑΚΤΙΚΟ ΤΗΣ ΑΡΙΘΜ. 03/2025   ΤΑΚΤΙΚΗΣ  ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ  ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

ΑΛΜΩΠΙΑΣ 

 Αριθμ.Απόφ. 33/2025 
ΘΕΜΑ: Έγκριση Κανονισμού Οργάνωσης και Λειτουργίας Μητρώου Εθελοντών και 

Εθελοντικών Οργανώσεων Δήμου Αλμωπίας  

           

Σήμερα  14 Μαρτίου  2025, ημέρα  Παρασκευή και ώρα 15.00΄ το Δημοτικό Συμβούλιο Αλμωπίας συνήλθε σε τακτική 

συνεδρίαση, στο Δημοτικό Κατάστημα Αριδαίας, στην αίθουσα Δημοτικού Συμβουλίου «ΣΥΜΕΩΝ ΣΩΤΗΡΙΑΔΗΣ», 

σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 67 του Ν.3852/2010 όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 74 του 

Ν.4555/2018 και το άρθρο  11 του ν.5043/2023,  ύστερα από έγγραφη πρόσκληση  του Προέδρου Δ.Σ. με αριθμό 

4976/10-3-2025,  η οποία γνωστοποιήθηκε στον δήμαρχο,  στους δημοτικούς συμβούλους και τους Προέδρους Κοινοτήτων 

με το από 10-3-2025 ηλεκτρονικό μήνυμα. 

     Διαπιστώθηκε  πως υπήρχε νόμιμη απαρτία, δεδομένου ότι σε σύνολο είκοσι πέντε (25)  μελών συμμετείχαν τα δεκαπέντε  

(15)   μέλη: 

ΠΑΡΟΝΤΑ ΜΕΛΗ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Δοβλέτης Ανέστης  - Πρόεδρος Δημοτικού Συμβουλίου 

2. Ολλανδέζου Όλγα 

3. Καραμαριάς Αντώνιος 

4. Λαζάρου – Παπαδοπούλου Σταυρούλα 

5. Δερμεντζόγλου Παύλος 

6. Κωτσόπουλος Δημήτριος 

7. Χατζηδημητριάδης Γεώργιος 

8. Μήντσης Νικόλαος 

9. Σαββίδης Γεώργιος 

10. Θεολόγου Ιωάννης 

11. Τζέκος Πέτρος 

12. Γιάντσης Δημήτριος 

13. Ουργαντζόγλου Ιωσηφίνα 

14. Νάνου Πολυξένη 

15. Χουρσόγλου Χρήστος 

 

ΑΠΟΝΤΑ ΜΕΛΗ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Θεοδωρίδης Αναστάσιος 

2. Χρυσίδης Παύλος 

3. Σαμαράς Θεόδωρος 

4. Τσαρκνιάς Πέτρος 

5. Μπάτσης Χρήστος 

6. Σέλκος Ιωάννης 

7. Χατζηγιαννίδης Χρήστος 

8. Κετικίδης Ιωάννης 

9. Μπίνος Δημήτριος 

10. Αβραμίκας Στέφανος 

ΠΑΡΟΝΤΕΣ ΠΡΟΕΔΡΟΙ ΚΟΙΝΟΤΗΤΩΝ: Δύο (2) 

1. Κοβάτσης Θεολόγος – Δ.Κ Φούστανης 

2. Λαζαρίδης Χαρίλαος – Δ.Κ Χρυσής 

ΑΠΟΝΤΕΣ ΠΡΟΕΔΡΟΙ ΚΟΙΝΟΤΗΤΩΝ: Είκοσι οχτώ   (28) 

οι οποίοι προσκλήθηκαν νόμιμα σύμφωνα με την παρ.8 του αρθρ. 67 του Ν.3852/2010, όπως ισχύει.  

Στη συνεδρίαση συμμετέχει ο Δήμαρχος Αλμωπίας, κ. Παρούτογλου Νικόλαος. 

Παρούσες στη συνεδρίαση ήταν  η προϊσταμένη του Τμήματος Υποστήριξης Πολιτικών Οργάνων, Ίσκου Μαρία και  η 

δημοτική υπάλληλος Θεοδωρίδου Κ. Μεταμόρφη για την τήρηση των πρακτικών. 
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Ο Πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου αναφέρει ότι οι απουσίες των κ.κ.Χρυσίδη Παύλου, Μπάτση Χρήστου, 

Σέλκου Ιωάννη, Κετικίδη Ιωάννη, Μπίνου Δημητρίου και Αβραμίκα Στέφανου είναι δικαιολογημένες. 

Ομόφωνα τα μέλη του Δ.Σ. συμφώνησαν να προηγηθούν των θεμάτων ημερήσιας διάταξης τα δύο θέματα εκτός 

ημερήσιας διάταξης. 

Ο Πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου εισηγούμενος το 2
ο
 θέμα ημερήσιας   διάταξης, έθεσε υπόψη των  μελών τη με 

αριθ. πρωτ. 5060/11-3-2025 εισήγηση του Τμήματος Κοινωνικής Προστασίας, η οποία απευθύνεται προς τη Δ.Ε. με 

συνημμένο το Σχέδιο Κανονισμού Οργάνωσης και Λειτουργίας Μητρώου Εθελοντών και Εθελοντικών Οργανώσεων 

Δήμου Αλμωπίας  τα οποία τα μέλη έλαβαν γνώση σε ηλεκτρονική μορφή: 

«Θέμα: Εισήγηση για έγκριση του Κανονισμού Οργάνωσης και Λειτουργίας Μητρώου Εθελοντών και Εθελοντικών 

Οργανώσεων Δήμου Αλμωπίας  

Έχοντας υπόψη: 

1. Την παράγραφο 1 του άρθρου 73 του Ν. 3852/2010, ΦΕΚ Α 87/7-6-2010«Η Επιτροπή Ποιότητας Ζωής (ΕΠΖ) 

συστήνεται σε δήμους άνω των δέκα χιλιάδων (10.000) κατοίκων, είναι αποφασιστικό και εισηγητικό όργανο άσκησης 

των αρμοδιοτήτων του δήμου σχετικά με την ποιότητα ζωής, τη χωροταξία, την πολεοδομία και την προστασία του 

περιβάλλοντος. Κατά την άσκηση των σχετικών αρμοδιοτήτων της λαμβάνει ειδική μέριμνα για τον σχεδιασμό δράσεων 

που αποβλέπουν στην αναβάθμιση της ποιότητας ζωής και εν γένει την εξυπηρέτηση των ατόμων με αναπηρίες» και 

ιδιαίτερα την περίπτωση βε της ανωτέρω παραγράφου «Ειδικότερα, εισηγείται στο δημοτικό συμβούλιο το σχέδιο 

κανονιστικών αποφάσεων των άρθρων 79 και 82 του Κώδικα Δήμων και Κοινοτήτων» 

2. Το άρθρο 9 του Ν. 5056, ΦΕΚ Α 163/6-10-2023, «Αρμοδιότητες δημοτικής επιτροπής - Προσθήκη άρθρου 74 Α στον 

Ν. 3852/2010», σύμφωνα με το οποίο: «Από την αυτοδιοικητική περίοδο που άρχεται την 1η.1.2024, όπου στην κείμενη 

νομοθεσία γίνεται αναφορά ή παραπομπή στη οικονομική επιτροπή, την επιτροπή ποιότητας ζωής και την εκτελεστική 

επιτροπή των δήμων, καθώς και στις αρμοδιότητες αυτών, εφεξής νοείται η δημοτική επιτροπή, η οποία ασκεί τις 

αρμοδιότητες αυτές» 

3. Την  παράγραφο 6 της περίπτωσης ε του άρθρου 75 Ι του Ν. 3463/2006, ΦΕΚ Α 114/8-6-2006, όπου μεταξύ των 

αρμοδιοτήτων των Δήμων είναι: «Η προώθηση και ανάπτυξη του εθελοντισμού και της κοινωνικής αλληλεγγύης με τη  

δημιουργία τοπικών δικτύων κοινωνικής αλληλεγγύης, εθελοντικών οργανώσεων και ομάδων  εθελοντών που θα 

δραστηριοποιούνται για την επίτευξη των στόχων και την υποβοήθηση του  έργου της κοινωνικής προστασίας και 

αλληλεγγύης του Δήμου και της Κοινότητας». 

4. Την παράγραφο 1 του άρθρου 214 του Ν. 3463/2006, ΦΕΚ Α 114/8-6-2006 «Οι δημοτικές και κοινοτικές αρχές 

προωθούν τη λαϊκή συμμετοχή στις τοπικές υποθέσεις, την ευαισθητοποίηση και οργάνωση των δημοτών και κατοίκων 

για την έρευνα, τον εντοπισμό, την καταγραφή και την επίλυση των τοπικών προβλημάτων και αναγκών των κατοίκων 

των τοπικών ή δημοτικών διαμερισμάτων και μεμονωμένων συνοικιών κάθε Δήμου ή Κοινότητας». 

5. Την παράγραφο 3γ του άρθρου 214 Ν. 3463/2006, ΦΕΚ Α 114/8-6-2006 «Ειδικότερα, με ευθύνη των αρμοδίων 

οργάνων σε κάθε Δήμο και Κοινότητα μπορεί να αξιοποιείται η Κοινωνία της Πληροφορίας, ο θεσμός της Κοινωνικής 

Εργασίας και οι αρχές του εθελοντισμού» 

6. Το κεφάλαιο Δ΄ «ΕΘΕΛΟΝΤΙΚΗ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ» του Ν. 4873/2021, ΦΕΚ Α 248/16-12-2021 

7. Την υπ’ αριθμ. 86/2024 (ΑΔΑ: 9Ε9ΨΩΨΩ-7Φ5) απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου Αλμωπίας για τη δημιουργία 

Μητρώου Εθελοντών και Εθελοντικών Οργανώσεων στον Δήμο Αλμωπίας 

Παρακαλούμε τη Δημοτική Επιτροπή να εγκρίνει τον Κανονισμό Οργάνωσης και Λειτουργίας Μητρώου Εθελοντών και 

Εθελοντικών Οργανώσεων Δήμου Αλμωπίας, ο οποίος επισυνάπτεται στο παρόν έγγραφο. Στη συνέχεια, παρακαλούμε να 

διαβιβάσετε το θέμα στο Δημοτικό Συμβούλιο Αλμωπίας, σε εφαρμογή της περίπτωσης βε της παραγράφου 1 του άρθρου 

73 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ Α 87/7-6-2010)». 

Στη συνέχεια η Δημοτική Επιτροπή με την αριθ. 84/2025 Απόφασή της: εισηγείται στο Δημοτικό Συμβούλιο του Δήμου 

Αλμωπίας την έγκριση του Κανονισμού Οργάνωσης και Λειτουργίας Μητρώου Εθελοντών και Εθελοντικών Οργανώσεων 

Δήμου Αλμωπίας, σε εφαρμογή  της περίπτωσης βε της παραγράφου 1 του άρθρου 73 του Ν.3852/2010 (ΦΕΚ Α 87/7-6-

2010), ο οποίος επισυνάπτεται στο παρόν έγγραφο, σύμφωνα με την αριθ. πρωτ.:4769/06-03-2025 εισήγηση του 

Τμήματος Κοινωνικής Προστασίας, Πολιτισμού, Αθλητισμού και Νέας Γενιάς του Δήμου Αλμωπίας. 

Ακολούθησε αναλυτική διαλογική συζήτηση των μελών με προτάσεις και ερωτήσεις, όπως καταγράφηκε στα 

μαγνητοφωνημένα πρακτικά της με αριθ. 03/2025 συνεδρίασης Δ.Σ. 

Κατόπιν ο Πρόεδρος του Δ.Σ. κάλεσε τα μέλη να ψηφίσουν το θέμα όπως κατατέθηκε.  

Το Δ.Σ. αφού άκουσε την εισήγηση του Προέδρου της  και έλαβε υπόψη: 

1. Το άρθρο 9 του Ν. 5056, ΦΕΚ Α 163/6-10-2023 

2. Την  παράγραφο 6 της περίπτωσης ε του άρθρου 75 Ι του Ν. 3463/2006, ΦΕΚ Α 114/8-6-2006 

3. Την παράγραφο 1 του άρθρου 214 του Ν. 3463/2006, ΦΕΚ Α 114/8-6-2006 

4. Την παράγραφο 3γ του άρθρου 214 Ν. 3463/2006, ΦΕΚ Α 114/8-6-2006 
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5. Τη με αριθ. πρωτ. 5060/11-3-2025 εισήγηση του Τμήματος Κοινωνικής Προστασίας, με συνημμένο το Σχέδιο 

Κανονισμού Οργάνωσης και Λειτουργίας Μητρώου Εθελοντών και Εθελοντικών Οργανώσεων Δήμου Αλμωπίας  

6. Τη με αριθ. 84/2025 Α.Δ.Ε. 

7. την διαλογική συζήτηση των μελών όπως καταγράφηκε στα μαγνητοφωνημένα  πρακτικά της ν.03/2025 

συνεδρίασης 

 

               Αποφασίζει ομόφωνα 
 

Εγκρίνει τον Κανονισμό Οργάνωσης και Λειτουργίας Μητρώου Εθελοντών και Εθελοντικών Οργανώσεων Δήμου 

Αλμωπίας, σε εφαρμογή  της περίπτωσης βε της παραγράφου 1 του άρθρου 73 του Ν.3852/2010 (ΦΕΚ Α 87/7-6-2010), 

σύμφωνα με την αριθ. 84/2025 Απόφαση Δημοτικής Επιτροπής Δήμου Αλμωπίας, ήτοι: 

 

 
Κανονισμός Οργάνωσης και Λειτουργίας  

     Μητρώου Εθελοντών και Εθελοντικών Οργανώσεων 
Δήμου Αλμωπίας 

 

 
 
 

Μάρτιος 2025
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Ο Οργανισμός Ηνωμένων Εθνών, από το 1985, 

έχει κατοχυρώσει την 5η Δεκεμβρίου κάθε έτους 

ως "Διεθνής Ημέρα Εθελοντισμού". 

 

 

Σύμφωνα με τον ελληνικό μύθο ο πρώτος ανιδιοτελής εθελοντής ήταν ο Προμηθέας, ο τιτάνας που έκλεψε τη φωτιά 
από τους θεούς και την έδωσε στους ανθρώπους και μαζί τους χάρισε τη γνώση και τις τέχνες. 
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Η Ευρωπαϊκή Χάρτα για τα δικαιώματα και τις ευθύνες των εθελοντών ορίζει ότι «εθελοντής είναι 

το άτομο που εκτελεί δραστηριότητες,  με ελεύθερη βούληση, οι οποίες ωφελούν την κοινωνία. Αυτές 

οι δραστηριότητες διεξάγονται για έναν μη κερδοσκοπικό σκοπό, ωφελώντας την προσωπική 

ανάπτυξη του εθελοντή, ο οποίος προσφέρει τον χρόνο και την ενέργειά του για το γενικό καλό, χωρίς 

οικονομική ανταμοιβή». 

Ο εθελοντισμός συνδέεται με την ανιδιοτελή προσφορά και την κοινωνική ευημερία· είναι δείκτης 

πολιτισμού και ένας από τους τρόπους ικανοποίησης των ανθρώπινων αναγκών.  

Στόχος του Δήμου Αλμωπίας είναι η παρότρυνση των πολιτών για προσφορά, σε έκτακτες και 

προγραμματισμένες δράσεις, με σκοπό τη βελτίωση της ποιότητας ζωής στην Αλμωπία. 

Ο σύγχρονος εθελοντισμός δεν είναι απλώς φιλανθρωπία, αλλά η ενεργή συμμετοχή πολιτών σε 

δράσεις που ωφελούν το κοινωνικό σύνολο. Παράλληλα, οι εθελοντές έχουν την ευκαιρία να 

αξιοποιήσουν τις γνώσεις και τις δεξιότητές τους, να αποκτήσουν νέες εμπειρίες και να περάσουν 

ευχάριστα συναναστρεφόμενοι με ανθρώπους που μοιράζονται τις ίδιες αξίες. 

Οι κατηγορίες εθελοντισμού που έχουν τη δυνατότητα να επιλέξουν οι δημότες είναι οι παρακάτω: 

 Αθλητικές εκδηλώσεις 

 Πολιτιστικές εκδηλώσεις 

 Κοινωνικές εκδηλώσεις 

 Πολιτική προστασία 

 Τουρισμός 

 Παιδεία 

 Κοινωνική προστασία και στήριξη ευάλωτων ομάδων 

 Προστασία ζώων 

 Δημόσια υγεία και  πρόληψη 

 Περιβάλλον, καθαριότητα, ανακύκλωση 

 Ισότητα και ανθρώπινα δικαιώματα 

 Διοικητική Υποστήριξη 

 

Βασικά πλεονεκτήματα του εθελοντισμού είναι: 

 Απόκτηση νέων γνώσεων και δεξιοτήτων  

 Ανάπτυξη ομαδικού πνεύματος και ενίσχυση της συνεργασίας 

 Σωματική και ψυχική ενδυνάμωση 

 Διεύρυνση των  κοινωνικών, πολιτιστικών και ανθρώπινων αξιών 
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Άρθρο 1: Αντικείμενο του κανονισμού, Γενικές Αρχές και υποχρεώσεις του Δήμου Αλμωπίας 

1.1 Αντικείμενο του κανονισμού 

Ο παρών κανονισμός ρυθμίζει τη συγκρότηση και λειτουργία του Μητρώου Εθελοντών και 

Εθελοντικών Ομάδων  του Δήμου Αλμωπίας και περιλαμβάνει όλους τους όρους σχετικά με τον 

τρόπο λειτουργίας του προγράμματος εθελοντισμού,  καθώς και τις μορφές εθελοντικής δράσης. 

Οι εθελοντές που είναι εγγεγραμμένοι στο Μητρώο θα πλαισιώνουν, όποτε απαιτείται, θεματικές 

δράσεις που οργανώνονται από τις αρμόδιες υπηρεσίες του Δήμου. Σε περίπτωση που 

προγραμματιστεί κάποια δράση από τους ίδιους τους εθελοντές, αυτή θα πραγματοποιείται πάντα 

σε συνεννόηση με την αρμόδια υπηρεσία του Δήμου. 

1.2 Γενικές αρχές που διέπουν τον Εθελοντισμό και υποχρεώσεις Δήμου Αλμωπίας 

1.2.1 Γενικές αρχές που διέπουν τον Εθελοντισμό 

• Ο εθελοντισμός είναι επιλογή  

• Η εθελοντική εργασία δεν αμείβεται 

• Ο εθελοντισμός δεν υποκαθιστά την αμειβόμενη εργασία 

• Ο εθελοντισμός ωφελεί την κοινωνία αλλά και τον ίδιο τον εθελοντή 

• Ο εθελοντισμός προάγει τα ανθρώπινα δικαιώματα και τις κοινωνικές, ανθρώπινες και 

πολιτιστικές αξίες 

• Ο εθελοντισμός είναι ένας τρόπος αντιμετώπισης των ανθρώπινων αναγκών   

• Οι εθελοντές δεν παίρνουν τη θέση υπαλλήλων που αμείβονται, ούτε αποτελούν απειλή για 

την ασφάλεια της εργασίας αμειβόμενων υπαλλήλων. 

• Ο εθελοντισμός προωθεί τα ανθρώπινα δικαιώματα και την ισότητα 

1.2.2 Υποχρεώσεις Δήμου Αλμωπίας 

Ο Δήμος Αλμωπίας οφείλει:  

 να τηρεί τις κείμενες διατάξεις για την παροχή και αξιοποίηση εθελοντικής εργασίας, και 

ειδικότερα τις διατάξεις του άρθρου 14 παρ. 1 του ν. 4873/2021. 

 να λαμβάνει, με ευθύνη του, όλα τα μέτρα για την προστασία των απασχολουμένων και να 

τηρεί τις διατάξεις της εργατικής νομοθεσίας που αφορούν την παροχή μέσων ατομικής προστασίας 

με βάση τη φύση της απασχόλησης, την τήρηση ωραρίου και τα μέτρα υγειονομικής ασφάλειας. 

 να εγγυάται αξιοπρεπείς συνθήκες εργασίας για τον εθελοντή καθ’ όλη τη διάρκεια της 

δραστηριότητας. 

 να παρέχει στον εθελοντή την κατάλληλη προσωπική υποστήριξη σχετικά με τα καθήκοντά 

του 

 να διατηρεί ανοιχτό τον δίαυλο επικοινωνίας με τους εθελοντές, ενθαρρύνοντας την 

ανατροφοδότηση των εντυπώσεών τους από τη συμμετοχή τους στις δράσεις. 

 να διασφαλίζει ότι κάθε εθελοντική δραστηριότητα - εργασία που αναλαμβάνουν οι 

εθελοντές θα τους προσφέρει ευκαιρίες και δυνατότητες να αποκτήσουν νέες δεξιότητες και 

ικανότητες για την εξέλιξή τους μέσα από διαδικασίες μη τυπικής μάθησης. 

 να αξιοποιεί με τρόπο άρτιο και ορθό τις γνώσεις, δεξιότητες, ικανότητες και την εμπειρία 

των εθελοντών λαμβάνοντας παράλληλα υπόψη τους περιορισμούς τους. 

 να υποστηρίζει τον εθελοντή με κάθε μέσο και τρόπο σε όλη τη διάρκεια της 

δραστηριότητάς του. 
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  να χορηγεί στους εθελοντές ταυτότητα εθελοντή, βεβαίωση εθελοντικής εργασίας, καθώς 

και συστατική επιστολή  

 να παρέχει τις απαραίτητες διευκολύνσεις, ώστε να προσφέρει ο εθελοντής τις υπηρεσίες 

του 

Άρθρο 2: Υποχρεώσεις και δικαιώματα εθελοντών 

2.1 Υποχρεώσεις εθελοντών 

Κάθε εθελοντής έχει υποχρέωση: 

 να είναι συνεπής στην ώρα και στην ημέρα προσφοράς του 

 να αντιλαμβάνεται τη δέσμευση και τα καθήκοντά του 

 να διαχωρίζει το ρόλο του εργαζόμενου προσωπικού από τον δικό του εθελοντικό ρόλο 

 να έχει πάντα καλή συνεργασία με τους υπεύθυνους της ομάδας στην οποία προσφέρει 

 να τηρεί τον εμπιστευτικό χαρακτήρα των πληροφοριών που λαμβάνει στο πλαίσιο της 

εθελοντικής δράσης του. 

 να σέβεται τον χώρο όπου προσφέρει 

 να φέρει εις πέρας το έργο που αναλαμβάνει για το οποίο έχει επιλέξει να παράσχει τις 

εθελοντικές υπηρεσίες του και να ακολουθεί τις υποδείξεις που γίνονται προς αυτόν κατά την 

παροχή των υπηρεσιών του. 

 να επιδεικνύει αλληλέγγυα συμπεριφορά μέσα σε ένα πλαίσιο συνεννόησης και 

συνεργασίας. 

2.2 Δικαιώματα εθελοντών  

Κάθε εθελοντής δικαιούται: 

 να λαμβάνει ενημέρωση, καθοδήγηση και υποστήριξη σε όλα τα στάδια της εθελοντικής 

δράσης του, καθώς και τα απαραίτητα μέσα και υλικά, προκειμένου να παράσχει με ασφάλεια, τόσο 

για τον ίδιο όσο και για τρίτους, τις υπηρεσίες και τα καθήκοντα που του ανατίθενται στο πλαίσιο 

της εθελοντικής του δράσης. 

 να απολαύει του σεβασμού και της αναγνώρισης για την κοινωνική αξία της προσφοράς του. 

 να απολαύει του σεβασμού της ελευθερίας του, της αξιοπρέπειάς του και των πεποιθήσεών 

του, χωρίς να υπόκειται σε οποιασδήποτε μορφής διάκριση. 

 να συμμετέχει ενεργά στις δράσεις στις οποίες εμπλέκεται, συμβάλλοντας στην ανάπτυξη, 

τον σχεδιασμό, την υλοποίηση και την αξιολόγηση των επιμέρους δράσεων και προγραμμάτων. 

 να εκτελεί τα καθήκοντά του σε ένα περιβάλλον ασφαλές, στο οποίο τηρούνται οι κανόνες 

υγιεινής. 

 να αρνηθεί αντικείμενα εργασίας που του ανατίθενται και έρχονται σε αντιπαράθεση με τις 

ιδεολογίες, τις πεποιθήσεις και τα ενδιαφέροντά του.  

Άρθρο 3: Νομικό πλαίσιο 

Α. Κατευθυντήριες διατάξεις του ευρωπαϊκού θεσμικού και κοινοβουλευτικού πλαισίου αποτελούν 

κατευθυντήριες γραμμές του παρόντος κανονισμού. 

Α.1 Η Συνθήκη του Άμστερνταμ (1997): 

Η Διάσκεψη αναγνωρίζει ότι οι εθελοντικές δραστηριότητες συμβάλλουν σημαντικά στην ανάπτυξη 

της κοινωνικής αλληλεγγύης. 
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Η Κοινότητα να ενθαρρύνει την ευρωπαϊκή διάσταση των εθελοντικών οργανώσεων παροχής 

υπηρεσιών, εξαίροντας ιδιαίτερα την ανταλλαγή πληροφοριών και εμπειριών αλλά και τη 

συμμετοχή των νέων και των ηλικιωμένων στις εθελοντικές δραστηριότητες». 

Α.2 Το Ψήφισμα του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου της 22ας Απριλίου 2008 σχετικά με τη συμβολή 

του εθελοντισμού στην οικονομική και κοινωνική συνοχή (2007/2149(INI)) με το οποίο το 

Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο: 

 Ενθαρρύνει τα κράτη μέλη και τις περιφερειακές και τοπικές αρχές να αναγνωρίσουν την 

αξία του εθελοντισμού για την προαγωγή της κοινωνικής και οικονομικής συνοχής. Επιπλέον, 

ενθαρρύνει την συνεργασία τους στο πλαίσιο εταιρικών σχέσεων με εθελοντικές οργανώσεις και 

την ανάπτυξη, μετά από ουσιαστική διαβούλευση με τον τομέα του εθελοντισμού, σχεδίων και 

στρατηγικών για την αναγνώριση, την εκτίμηση, την υποστήριξη, τη διευκόλυνση και την 

ενθάρρυνση του εθελοντισμού· καλεί, επίσης, τα κράτη μέλη να προβούν στη δημιουργία 

σταθερού, θεσμοθετημένου πλαισίου συμμετοχής των μη κυβερνητικών οργανώσεων(ΜΚΟ) στη 

δημόσια διαβούλευση· 

 Παροτρύνει τα κράτη μέλη και τις περιφερειακές και τοπικές αρχές να υποστηρίξουν τη 

δημιουργία εθελοντικών τμημάτων άμεσης δράσης σε κάθε περιφέρεια για την ταχεία αντιμετώπιση 

φυσικών καταστροφών και ατυχημάτων· 

 υποστηρίζει σθεναρά την άποψη ότι ο εθελοντισμός και η εθελοντική δραστηριότητα δεν 

πρέπει να υποκαθιστούν την αμειβόμενη εργασία· 

 καλεί τους αρμόδιους τοπικούς και περιφερειακούς παράγοντες, τις εθελοντικές οργανώσεις 

και τα μέσα μαζικής ενημέρωσης να παράσχουν στους πολίτες κατάλληλη πληροφόρηση σχετικά με 

τις ευκαιρίες προσφοράς εθελοντικού έργου, μαζί με κατάλληλη εκπαίδευση, δίνοντας ιδιαίτερη 

έμφαση στις ευαίσθητες και περιθωριακές κοινωνικές ομάδες και στις ανάγκες των 

απομακρυσμένων και δυσπρόσιτων περιοχών. 

Α.3 Το Ψήφισμα του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου της 10ης Δεκεμβρίου 2013 σχετικά με τον 

εθελοντισμό και την εθελοντική δραστηριότητα στην Ευρώπη (2013/2064(INI)) με το οποίο το 

Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο: 

 Τονίζει την ανάγκη προώθησης του εθελοντισμού ιδίως μεταξύ των μαθητών, των 

σπουδαστών και άλλων νέων, προκειμένου να διευρυνθεί το πλαίσιο της αλληλεγγύης και η 

στήριξη αυτής· 

 υπογραμμίζει τη σημασία των προαναφερθεισών δεξιοτήτων και ικανοτήτων για την 

ενθάρρυνση των νέων να αναλαμβάνουν εθελοντικές δραστηριότητες καθώς και για τη δημιουργία 

κοινωνικού κεφαλαίου και την τόνωση της κοινωνικής ανάπτυξης· 

 συνιστά να δοθεί προσοχή στο θέμα της ισότητας των δύο φύλων στον τομέα του 

εθελοντισμού, και ιδίως στην έντονη διαφορά που παρατηρείται όσον αφορά τους επικεφαλής 

εθελοντικών δράσεων, όπου η εκπροσώπηση των ανδρών στις διευθυντικές θέσεις είναι πολύ 

υψηλότερη σε σχέση με αυτή των γυναικών· 

 τονίζει ότι ο εθελοντισμός, που είναι πάντα πιο διαδεδομένος μεταξύ νέων και ηλικιωμένων, 

προάγει τη διαπολιτισμική μάθηση καθώς και το αίσθημα της ευρωπαϊκής ταυτότητας, την 

αλληλεγγύη μεταξύ των γενεών και συμβάλλει στην ενεργό γήρανση και τη συμμετοχή των 

πολιτών σε όλα τα στάδια της ζωής· 

 επισημαίνει ότι ο εθελοντισμός συμβάλλει στη συνεισφορά τόσο των νέων όσο και των 

ηλικιωμένων στην κοινωνία με αποτέλεσμα να κερδίζουν αναγνώριση και εκτίμηση· αυτό με τη 

σειρά του συμβάλλει στη βελτίωση της δικής τους ποιότητας ζωής, ευημερίας και υγείας· 
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 φρονεί πως ο εθελοντισμός, ως ενεργή μορφή οικοδόμησης της κοινωνίας των πολιτών, 

μπορεί να συμβάλει στον διαπολιτισμικό διάλογο και να διαδραματίσει σημαντικό ρόλο στην 

πρόληψη της προκατάληψης και του ρατσισμού· 

 καλεί την Επιτροπή και τα κράτη μέλη να αναγνωρίσουν την υψηλή προστιθέμενη αξία του 

εθελοντισμού σε αυτήν την περίοδο έντονης οικονομικής κρίσης· 

 υπογραμμίζει την ανάγκη για συνεχείς προσπάθειες ώστε να εξασφαλιστεί η ισότιμη 

πρόσβαση των γυναικών στις εθελοντικές δραστηριότητες. 

Β. Το Σύνταγμα 

Β.1 Ο εθελοντισμός ως δικαίωμα θεμελιώνεται ιδίως στο άρθρο 5, παρ. 1 Συντ. «Καθένας έχει 

δικαίωμα να αναπτύσσει ελεύθερα την προσωπικότητά του και να συμμετέχει στην κοινωνική, 

οικονομική και πολιτική ζωή της χώρας, εφόσον δεν προσβάλλει τα δικαιώματα των άλλων και δεν 

παραβιάζει το Σύνταγμα ή τα χρηστά ήθη» 

Β.2 Ως προς την συγκρότηση εθελοντικών ομάδων ή σωματείων ισχύει το άρθρο 12, παρ. 1 Συντ.  

«Δικαίωμα του συνεταιρίζεσθαι» 

Γ. Το Δίκαιο της Τοπικής Αυτοδιοίκησης  

Ειδικότερα για το Δήμο, το θεσμικό πλαίσιο εδράζεται στις ακόλουθες διατάξεις: 

Γ.1 Άρθρο 75, περίπτωση ε, παράγραφος 6 του Νόμου 3463/2006 όπου μεταξύ των αρμοδιοτήτων 

των Δήμων είναι: «Η προώθηση και ανάπτυξη του εθελοντισμού και της κοινωνικής αλληλεγγύης 

με τη  δημιουργία τοπικών δικτύων κοινωνικής αλληλεγγύης, εθελοντικών οργανώσεων και 

ομάδων  εθελοντών που θα δραστηριοποιούνται για την επίτευξη των στόχων και την υποβοήθηση 

του  έργου της κοινωνικής προστασίας και αλληλεγγύης του Δήμου και της Κοινότητας». 

Γ.2 Άρθρο 214, παράγραφος 1 του Νόμου 3463/2006 «Οι δημοτικές και κοινοτικές αρχές 

προωθούν τη λαϊκή συμμετοχή στις τοπικές υποθέσεις, την ευαισθητοποίηση και οργάνωση των 

δημοτών και κατοίκων για την έρευνα, τον εντοπισμό, την καταγραφή και την επίλυση των τοπικών 

προβλημάτων και αναγκών των κατοίκων των τοπικών ή δημοτικών διαμερισμάτων και 

μεμονωμένων συνοικιών κάθε Δήμου ή Κοινότητας». 

Γ.3  Άρθρο 214, παράγραφος 3γ «σε κάθε Δήμο και Κοινότητα μπορεί να αξιοποιείται η Κοινωνία 

της Πληροφορίας, ο θεσμός της Κοινωνικής Εργασίας και οι αρχές του εθελοντισμού». 

 

Γ.4 Άρθρο 93, παράγραφος 1 του Νόμου 3463/2006 με το οποίο κατοχυρώνεται το τεκμήριο 

αποφασιστικής αρμοδιότητας υπέρ του Δημοτικού Συμβουλίου «Το Δημοτικό Συμβούλιο 

αποφασίζει για όλα τα θέματα που αφορούν τον Δήμο, εκτός από εκείνα που ανήκουν στην 

αρμοδιότητα του δημάρχου ή της δημαρχιακής επιτροπής»  

 

Άρθρο 4: Αρμόδια υπηρεσία για την τήρηση του Μητρώου Εθελοντών και Εθελοντικών 

Οργανώσεων 

Αρμόδια Υπηρεσία για την τήρηση και λειτουργία του Μητρώου Εθελοντών και Εθελοντικών 

Οργανώσεων  είναι το  τμήμα Κοινωνικής Προστασίας, Παιδείας και Πολιτισμού, Αθλητισμού και 

Νέας Γενιάς του Δήμου Αλμωπίας.  

Για την οργάνωση και λειτουργία του Μητρώου Εθελοντών και Εθελοντικών Οργανώσεων του  

Δήμου Αλμωπίας, οι υπάλληλοι του τμήματος Κοινωνικής Προστασίας Παιδείας, Πολιτισμού, 

Αθλητισμού και Νέας Γενιάς αναλαμβάνουν τα ακόλουθα καθήκοντα: 

 Επιμελούνται και φροντίζουν για την καταγραφή και παρακολούθηση των αιτήσεων στο 

Μητρώο εθελοντών. 

 Διασφαλίζουν την τήρηση του κανονισμού λειτουργίας και τη διευθέτηση των θεμάτων που 

ανακύπτουν κατά την παροχή εθελοντικής εργασίας. 
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 Μεριμνούν για τη συνεργασία μεταξύ των εθελοντών αλλά και τη συνεργασία μεταξύ αυτών 

και άλλων συλλόγων και σωματείων που υλοποιούν εθελοντική δράση. 

 Στηρίζουν την επιτροπή εθελοντισμού και διεκπεραιώνουν θέματα που τους ανατίθενται από 

αυτή. 

 Παρέχουν γραμματειακή υποστήριξη στην επιτροπή εθελοντισμού και τηρούν πρακτικά των 

συνεδριάσεων. 

Άρθρο 5: Επιτροπή  για τον  Εθελοντισμό  – Αρμοδιότητες 

Α. Η επιτροπή εθελοντισμού ορίζεται με απόφαση Δημάρχου. Με την ίδια απόφαση ορίζεται και ο 

πρόεδρος της επιτροπής και υπεύθυνος του Μητρώου Εθελοντών και Εθελοντικών Οργανώσεων. 

 

Στην επιτροπή συμμετέχουν: 

1. Δύο δημοτικοί σύμβουλοι 

2. Ένας υπάλληλος του τμήματος Κοινωνικής Προστασίας, Παιδείας και Πολιτισμού, 

Αθλητισμού και Νέας Γενιάς του Δήμου Αλμωπίας 

Η λειτουργία της Επιτροπής διέπεται από τις διατάξεις του Κώδικα Δήμων και Κοινοτήτων (Ν. 

3463/2006 (ΦΕΚ Α 114/8-6-2006) 

Β. Η Επιτροπή θα έχει την ευθύνη: 

 Για την έγκριση, την εφαρμογή και την παρακολούθηση του προγράμματος των 

εθελοντικών δράσεων. Η επιλογή των εθελοντικών δράσεων γίνεται με βάση τις προτάσεις του  

φορέα υποδοχής και των εθελοντών 

 Για τη διοργάνωση ημερίδων και εκδηλώσεων με σκοπό την ανάδειξη της εθελοντικής 

δράσης 

 Για την οριστικοποίηση του Μητρώου Εθελοντών Δήμου Αλμωπίας 

 Για την επιλογή των μελών της ομάδας και του υπευθύνου σε κάθε εθελοντική δράση 

 Για την οριστική διαγραφή μέλους  

 Για τον ετήσιο απολογισμό των εθελοντικών δράσεων στο Δημοτικό Συμβούλιο 

 Για τη λειτουργία των εθελοντικών δράσεων του Δήμου Αλμωπίας 

Άρθρο 6: Διαδικασία ένταξης στο Μητρώο Εθελοντών Δήμου Αλμωπίας  

Μέλος του Μητρώου Εθελοντών και Εθελοντικών Οργανώσεων του Δήμου Αλμωπίας δύναται να 

είναι οποιοσδήποτε ενήλικας κάτοικος ή δημότης  το  επιθυμεί και εφόσον συμπληρώσει και 

υποβάλει τη σχετική αίτηση ενδιαφέροντος. Η αίτηση θα είναι διαθέσιμη στην ιστοσελίδα του 

Δήμου Αλμωπίας  και στο γραφείο του τμήματος Κοινωνικής Προστασίας Παιδείας, Πολιτισμού, 

Αθλητισμού και Νέας Γενιάς και θα κατατίθεται είτε ηλεκτρονικά είτε αυτοπροσώπως στο 

παραπάνω τμήμα, όπου θα γίνεται επεξεργασία των στοιχείων, σύμφωνα πάντοτε με τις κείμενες 

διατάξεις περί προστασίας προσωπικών δεδομένων. 

Η υπογραφή της αίτησης συνεπάγεται την αποδοχή όσων προβλέπονται στον παρόντα κανονισμό 

και τη συμφωνία παροχής εθελοντικής εργασίας. Μετά την αξιολόγηση του υποψήφιου εθελοντή 

από την επιτροπή εθελοντισμού, θα εγκρίνεται η αίτηση και η συμμετοχή του στο Μητρώο 

Εθελοντών, στους αντίστοιχους τομείς που επιθυμεί να παρέχει εθελοντισμό. Σε περίπτωση μη 

έγκρισης της συμμετοχής του θα ενημερώνεται εγγράφως για την απόφαση αυτή.  Οι εθελοντές-

μέλη του «Μητρώου Εθελοντών Δήμου  Αλμωπίας» θα συμμετέχουν σε συνεδρίες που θα 

πραγματοποιούνται ανά τακτά χρονικά διαστήματα, προκειμένου να συζητείται το πρόγραμμα 
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εθελοντικών δράσεων και να καταμερίζονται οι εργασίες. Στις συνεδριάσεις των μελών του 

Μητρώου μπορεί να προεδρεύει ο Δήμαρχος. 

Οι εθελοντές-μέλη μπορούν να συμμετέχουν σε κάθε εθελοντική δράση που προγραμματίζεται από 

τον Δήμο Αλμωπίας. Συγκεκριμένα οι εθελοντές προβλέπεται να δραστηριοποιούνται σε διάφορους 

τομείς όπως η κοινωνική αλληλεγγύη, η πολιτική προστασία, ο πολιτισμός, ο αθλητισμός, ο 

τουρισμός, η προστασία του περιβάλλοντος κλπ. Οι δράσεις που υλοποιούνται σε κάθε τομέα θα 

καθορίζονται στον ετήσιο προγραμματισμό εθελοντικής δράσης, ο οποίος θα καταρτίζεται από την 

επιτροπή εθελοντισμού και θα εγκρίνεται από την Επιτροπή Εθελοντισμού. Ωστόσο, σε έκτακτες 

και επείγουσες καταστάσεις (π.χ. φυσικές καταστροφές) ενδέχεται να καλούνται οι εγγεγραμμένοι 

στο Μητρώο Εθελοντών να προσφέρουν εργασίες, εφόσον το επιθυμούν, με απόφαση του 

Δημάρχου. 

 

Άρθρο 7: Προσωπικά Δεδομένα  

Τα στοιχεία των μελών-εθελοντών, όπως αυτά δηλώνονται στην αίτησή τους, είναι απόρρητα και 

μπορούν να κοινοποιηθούν μόνο κατόπιν εγγράφου συναίνεσης, σύμφωνα πάντοτε με τις κείμενες 

διατάξεις περί προστασίας προσωπικών δεδομένων. 

 

Άρθρο 8: Διαδικασία διαγραφής ή αποχώρησης από το Μητρώο Εθελοντών Δήμου Αλμωπίας  

Κάθε μέλος του Μητρώου δύναται να αποχωρήσει, όποτε το επιλέξει, με απλή αίτησή του. 

Επιπρόσθετα, οι υπεύθυνοι εθελοντών μπορούν να εισηγηθούν τη διαγραφή μέλους, εφόσον 

διαπιστώσουν (α) καταστρατήγηση των βασικών κανόνων ηθικής και δεοντολογίας από μέρους του 

και (β) μη υπακοή σε οδηγίες και συστάσεις των υπευθύνων που προκαλεί σοβαρή δυσχέρεια και 

παρακώληση του εθελοντικού έργου. Εάν, κατόπιν ενδελεχούς εκτίμησης της κατάστασης, 

επιλεχθεί η διαγραφή του μέλους, εκδίδεται σχετική απόφαση η οποία προσυπογράφεται από τον 

αρμόδιο για θέματα εθελοντισμού πολιτικό προϊστάμενο και, στη συνέχεια, κοινοποιείται στο 

μέλος. 

Άρθρο 9: Ισχύς Κανονισμού 

Η ισχύς του κανονισμού αρχίζει από την ημερομηνία ψήφισής του από το Δημοτικό Συμβούλιο. Ο 

παρών κανονισμός αποτελείται από εννέα (9) άρθρα και οι διατάξεις του καταργούν κάθε 

προηγούμενη σχετική απόφαση ή κανονισμό.  Ισχύει μέχρι νεότερης τροποποίησης. Γίνεται 

οριστικός, αφού εγκριθεί από τον Γενικό Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης και 

δημοσιευθεί με μέριμνα του Τμήματος Υποστήριξης Πολιτικών Οργάνων. (Οι τοπικές κανονιστικές 

αποφάσεις δημοσιεύονται υποχρεωτικά, κατά το πλήρες κείμενό  τους, στο δημοτικό ή κοινοτικό 

κατάστημα του Δήμου ή της Κοινότητας, σύμφωνα με τη  διαδικασία που προβλέπεται από το άρθρο 

284 του Δ.Κ.Κ και περίληψη αυτών σε μια ημερήσια ή  εβδομαδιαία τοπική εφημερίδα. Οι αποφάσεις 

αυτές παραμένουν συνεχώς εκτεθειμένες σε χώρο  του δημοτικού ή κοινοτικού καταστήματος, που 

είναι προσιτός στο κοινό. Οι ίδιες  αποφάσεις, με φροντίδα του προέδρου του δημοτικού ή κοινοτικού 

συμβουλίου, μπορεί να  καταχωρούνται στην ιστοσελίδα του Δήμου ή της Κοινότητας).  

. 

Η παρούσα απόφαση έλαβε  αριθμό   33/2025 

……………………………………………………………………………………………………………………………… 

Αφού συντάχθηκε και αναγνώσθηκε το πρακτικό αυτό, υπογράφεται ως εξής: 

Ο  ΠΡΟΕΔΡΟΣ    

  (υπογραφή)    

Ακριβές Απόσπασμα 

Αριδαία  14-03-2025 

Ο  ΠΡΟΕΔΡΟΣ  ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

ΔΟΒΛΕΤΗΣ ΑΝΕΣΤΗΣ 

ΤΑ   ΜΕΛΗ 

 (υπογραφές) 

 

 

 

 

 

 

https://dimosnet.gr/blog/laws/%CE%B1%CF%81%CE%B8%CF%81%CE%BF-284-%CE%B3%CE%B5%CE%BD%CE%B9%CE%BA%CE%AD%CF%82-%CE%B4%CE%B9%CE%B1%CF%84%CE%AC%CE%BE%CE%B5%CE%B9%CF%82-%CE%B3%CE%B9%CE%B1-%CF%84%CE%B9%CF%82-%CE%B5%CF%80%CE%B9%CE%B4/
https://dimosnet.gr/blog/laws/%CE%B1%CF%81%CE%B8%CF%81%CE%BF-284-%CE%B3%CE%B5%CE%BD%CE%B9%CE%BA%CE%AD%CF%82-%CE%B4%CE%B9%CE%B1%CF%84%CE%AC%CE%BE%CE%B5%CE%B9%CF%82-%CE%B3%CE%B9%CE%B1-%CF%84%CE%B9%CF%82-%CE%B5%CF%80%CE%B9%CE%B4/
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